بنام خدا

راهنمای  واحد درسی برنامه ریزی و ارزشیابی برنامه های رفاهی درنیمسال اول سال تحصیلی  1403-1404




مدرس / مدرسین:  دکتر صلاح الدین کریمی
پیش نیاز یا واحد همزمان:  روش تحقیق کمی
تعداد واحد :   2      نوع واحد :   دو واحد نظری  مقطع : کارشناسی ارشد
تعداد جلسات :           34 ساعت نظری 
تاریخ  شروع و پایان جلسات :   مهر 1403 تا اسفند 1403 
زمان برگزاری جلسات در هفته  : روزهای چهارشنبه
مکان برگزاری جلسات حضوری : دانشکده مدیریت و اطلاع رسانی پزشکی











هدف کلی  و معرفی واحد درسی : 
آشنایی دانشجویان با مباحث مربوط به برنامه ریزی و ارزشیابی برنامه های رفاه اجتماعی و روش های مختلف انجام آن 




اهداف آموزشی واحد درسی



 انتظار می رود فراگیران بعد از گذراندن این دوره بتوانند :
با مفاهیم مشکل اجتماعی، انواع مداخله برای کاهش بار مشکل اجتماعی، مدل های منطقی برای برنامه ریزی، ارزشیابی برنامه های رفاه اجتماعی، روش های ارزشیابی و طراحی و انتشار نتایج آن آشنا شوند.
رئوس مطالب نظری:
· مفهوم مشکل اجتماعی و انواع آن
· انواع مداخله برای کاهش بار مشکل اجتماعی
· مدل منطقی برنامه ریزی و کاربرد آن در برنامه ریزی رفاه اجتماعی
· ارزشیابی برنامه های رفاه اجتماعی، انواع و مفاهیم
· روش های ارزشیابی متناسب با انواع مداخلات اجتماعی
· طراحی انواع روش های ارزشیابی و چالش های هریک
· روش های مناسب انتشار نتایج و یافته های ارزشیابی

توصیه می شود حداقل 80 درصد اهداف آموزشی بر اساس آخرین نسخه کوریکولوم مربوطه نوشته شوند و دربرگیرنده اهداف دانشی ، نگرشی و سایکوموتور نیز باشند. 









شیوه ارائه آموزش 



روشها ، تکنیک ها و یا مدلهایی که برای تدریس مباحث درسی در این واحد قرار است از آنها استفاده شود. 
سخنرانی،  بارش افکار در تحلیل  مباحث، مباحثه گروهی

                     شیوه ارزیابی دانشجو 



نحوه ارزیابی در طول ترم و آزمون پایان ترم لازم است با ذکر نوع آزمون و همینطور ذکر بارم نمره به تفکیک هر یک از بخش های ارزیابی اعم از نمره حضور غیاب ، انجام تکلیف، مشارکت در بحثهای کلاسی، انجام کار گروهی و کوئیز ها  و ... لازم در این بخش بطور دقیق و شفاف مشخص شود. 

1- آزمون در طول نیمسال تحصیلی 25٪
2- آزمون کتبی پایان نیمسال 50٪
3- انجام تکالیف 15٪
4- حضور و شرکت فعال در کلاس 10٪

حداقل نمره قبولي برای این درس : بر اساس کوریکولوم
تعداد ساعات مجاز غيبت برای این واحد درسی :  طبق آئین نامه های آموزشی مصوب









منابع آموزشی



منابعی که قرار است سوالات آزمون از آنها طرح شوند باید لیست شوند. اگر قرار است برخی منابع برای مطالعه بیشتر دانشجویان به آنها معرفی شوند ، لیست آنها باید بطور جداگانه در ادامه لیست شود. 
1- [bookmark: _GoBack]Unrau, Y.A, Gabor, P. A., & Grinnell. R. M. (Last edition). Evaluation in social work: the art and science of practice. Oxford university press.
2- Stickler. A. B., Linnan. L., & Israel, B.A. (Last edition). Process evaluation for public health interventions and research. San Francisco. CA: Jossey-Bass.
3- U.S. Department of health and human services center for disease control and prevention. Introduction to program evaluation for public health programs: a self-study guid. Atlanta, GA: center for disease control and prevention.




















منابع آموزشی برای مطالعه بیشتر



از این منابع نمی توان سوال آزمون طرح کرد. این منابع صرفا به منظور تعمیق یادگیری دانشجویان به آنها معرفی می شوند. 
	چاپ
	انتشارات
	مترجم
	نویسنده
	عنوان کتاب

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




فرصت های یادگیری



معرفی فرصتهای احتمالی و فراهم شده توسط اعضای هیئت علمی گروه / دانشگاه/ سایر دانشگاهها در طول ترم برای یادگیری بیشتر شامل لیست کارگاهها، وبینارها، کنفرانس ها ، ژورنال کلاب ها و .... به فراگیران

شرکت دانشجو در وبینار ها و کارگاههای مرتبط و تهیه گزارش
معرفی مرکز تحقیقات رفاه اجتماعی دانشگاه علوم توانبخشی و سلامت اجتماعی و فعالیت های آنها به دانشجویان 
اطلاع رسانی به دانشجویان در مورد کارگاه های مرتبط
اطلاع رسانی به دانشجویان در ارتباط با همایش ها و کنگره های ملی و بین المللی





اطلاعات تماس  



مدرس / مدرسین دوره ( تلفن ، ایمیل و ....): 
دکتر لیلا دشمنگیر
شماره تماس
ایمیل
دکتر صلاح الدین کریمی
شماره تماس: 09180507617
Email: Salahkarimi2009@gmail.com

 کارشناس آموزشی ( تلفن ، ایمیل و ....): 
6

